
龍華科技大學
106學年度第1學期

導師知能研習(一)暨導師會議



導師知能會議
導師經驗分享

資訊管理學系

劉家熙



導師的角色
一、大學的導師是異鄉遊子的父母

二、大學的導師是人生的領航員

三、大學的導師是探求知識的模範

四、大學的導師是亦師亦友的輔導員

五、大學的導師是危機處理的先鋒

六、大學的導師是衝突的協調者

七、大學的導師是學校教育政策的施行
者

八、大學的導師是民主素養的啟蒙者

九 、大學的導師是人際關係的建構者

十、大學的導師是學生的諮詢顧問

(資料來源：南台科技大學 王萬清教授)



班級經營的理念與
方法壹、理念

一、適當的關心學生

二、充分的相信學生

三、幾乎不合理的信心與耐心

四、不過分的期待

貳、方法

一、預防危機的發生。

二、危機的發生與處理。

三、提供學生適時、適地、適當的幫助
與鼓勵。



心得感想

保持積極正向態度

引領學生樂觀面對未來的挑
戰
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概要
1.定義
2.理念
3.作法
4.具體優良事跡
5.結語 (心得感想)
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